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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL
HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO Y EL INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR
PRIVADO “ARZOBISPO LOAYZA”

Conste por el presente documento el Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional
gue celebran el HOSPITAL NACIONAL DOS DE MAYO, representado por el Director de
Hospital ill (CAP-P N° 001) de Ia Direccién General, el sefior Victor Rafael Gonzales Pérez,
identificado con DNI N° 06102690, designadc temporalmente segun Resolucion Ministerial
N° 886-2023/MINSA, con domicilio legal en Parque Historia de la Medicina Peruana S/N,
distrito, provincia y departamento de Lima, en adelante el HOSPITAL; y el INSTITUTO DE
EDUCACION SUPERIOR PRIVADO "ARZOBISPO LOAYZA" de propiedad de la
Corporaciéon Arzobispo Loayza S.A.C., con RUC N° 20553056846, debidamente
representado por el Gerente General, sefior Adolfo Ernesto Ledn Lépez, identificado con DNI
N® 06102860, designado segin poder inscrito en el asiento AQ00M de la Partida N° 13017091
del Registro de Personas Juridicas de la Oficina Registral de Lima de la Superintendencia
Nacional de los Registros Publicos, facultado para suscribir convenios en virtud a lo previsto
mediante la Resolucion Directoral N° 2338-IES PRIVADO-AL-2023, con domicilio legal en
Pasaje Nueva Rosita N° 140, distrito, provincia y departamento de Lima, al que en adelante se
denominard "EL INSTITUTO"; en los términos y condiciones de las clausulas siguientes:

Para los fines del presente Convenio, EL HOSPITAL en conjunio con EL INSTITUTO, seran
denominados "LAS PARTES".

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

El HOSPITAL, es un o6rgano desconcentrado del Ministerio de Salud, de complejidad Nivel llI-1
y de referencia nacional, que oforga prestaciones a fravés de la promocién, proteccion,
recuperacion y rehabilitacion de la salud y el desarrollo de un entorno saludable, con pleno
respeto de los derechos fundamentales de la persona acorde con los lineamientos que
establece el ente rector.

EL INSTITUTO, es una institucion educativa dedicada a la formacion de profesionales técnicos,
creada por Resolucion Ministerial N® 971-83-ED, modificada por Resolucidn Directoral N° 1148-
96-ED. Tiene como mision brindar una educacion de cafidad en la formacion de profesionales
técnicos competitivos de carreras en safud, con valores éticos y humanisticos, comprometidos
con su desarrollo personal y que contribuya a una sociedad equitativa y globalizada.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

El Instituto de Educacion Superior Privado “Arzobispo lLoayza®, cuenia con Licencia
Institucional otorgada mediante Resolucién Ministerial N° 484-2019-MINEDU, por cinco (05)
afios computados a partir del 04/10/2019.

El Instituto de Educacién Superior Privado “Arzobispo Loayza”, el 13/02/2023 suscribié el
Convenio N° 004-2023/MINSA, Convenio Marco de Cooperaciéon Interinstitucional con el
Ministerio de Salud, por cuatro (4) afios, el cual vence el 12/02/2027.

CLAUSULA TERCERA: BASE LEGAL APLICABLE

El presente Convenio tiene como base legal las siguientes disposiciones:
o Ley N° 26842, Ley General de Salud;
* ley N°® 28044, Ley General de Educacion;

e Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de la Carrera
Publica de sus Docentes, y sus modificatorias; :

Ministerio

e Decreto Legislativo N*1071, que norma el Arbitraje, y sus modificatorias;

* Decreto Supremo N° 010-2017-MINEDU, que aprueba el Reglamento de la Ley N°
30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacion Superior y de la Carrera Pablica de
sus Docentes, y sus modificatorias;
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Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
27444, Ley del Procedimiento Administrativo General y sus modificatorias;

Decreto Legislativo N° 1153, Decreto Legislativo que regula la politica integral de
compensaciones y entregas economicas del personal de la salud al servicio del Estado.

Resolucién Ministerial N° 468-2008/MINSA, que aprueba la Directiva Administrativa N°
138-MINSA/SG-V-01, “Procedimiento para la aprobacion de Convenios a ser suscritos
por el Ministerio de Salud”;

Resolucion Ministerial N° 696-2008/MINSA, que aprueba el Reglamento de Organizacion
y Funciones del Hospital Nacional Dos de Mayo y modificatorias;

Resolucién Secretarial N° 099-2021-MINSA, que aprueba Directiva Administrativa N°
315-MINSA/2021/OGGRH, "Directiva Administrativa que Regula las Modalidades
Formativas de Servicios en el Pliego 011- Ministerio de Salud”;

Resolucion Directoral N° 046-2016/D/HNDM, que aprueba el Manual de Organizacién y
Funciones de la Direccién General del Hospital Nacional “Dos de Mayo”.

CLAUSULA CUARTA: OBJETIVO DEL CONVENIO

Establecer los acuerdos para desarrollar actividades de formacion y capacitacion al estudiante
del dltimo afio de ia carrera profesional técnico(a) de Enfermerfa, Farmacia, Fisioterapia y
Rehabilitacién, Laboratorio Clinico; mediante acciones de docencia-servicio e investigacion a
ser realizadas por los estudiantes de EL INSTITUTO en EL HOSPITAL y que incluye a los
trabajadores del establecimiento de safud, con la finalidad de mejorarla calidad de vida de los

_— *. pacientes, fortalecer la formacién de los estudiantes y el desempefio de los trabajadores,
docentes e investigadores, sustentado en el respeto pleno de sus derechos.

HCLAUSULA QUINTA: DE LOS COMPROMISOS DE LAS PARTES

EL HOSPITAL y EL INSTITUTO, se comprometen en el desarrollo de! proceso o docencia
asistencial e investigacion, asumiendo los siguientes compromisos:

De EL HOSPITAL,

5.1

6.2

63

5.4

55

586

Ofertar anualmente campos clinicos, segln lo autorizado por la Oficina de Apoyo a la
Capacitacién, Docencia e Investigacién, que estara en funcién de la capacidad instalada
de EL HOSPITAL, conforme al marco normativo vigente tanto del Ministerio de Salud
(MINSA), y normas conexas, complementarias y accesorias.

Ofrecer ambientes en condiciones adecuadas para el desarrollo de las actividades
docente-asistenciales, conforme a la normatividad vigente.

Otorgar facilidades para qgue los profesionales de EL. HOSPITAL que sean docentes de
EL INSTITUTO realicen docencia en servicio, sin desmedro del cumplimiento de sus
aclividades asistenciales y administrativas como trabajadores de EL HOSPITAL.

Facilitar y supervisar la labor de investigacién que llevan a cabo los estudiantes y
docentes de EL INSTITUTO en El HOSPITAL. Estas investigaciones se realizaran en
estricto cumplimiento de las normas vigentes para el desarrollo de las investigaciones en
el campo de la salud (incluye las normas internas del establecimiento de salud), asi
como de la Etica y Deontologia.

Poner a disposicion equipos e instrumental para el desarrollo de las actividades
docente-asistenciales programadas, siempre bajo la supervision del profesional de salud
responsable del servicio asistencial o del tutor de EI HOSPITAL.

Proporcionar a EL INSTITUTO el Plan Anual de Desarrollo de las Personas para
determinar conjuntamente la contribucién de ésta en su ejecucion, lo cual se especificara
en la Programacién Conjunta correspondiente.
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5.8

REEEH
Supervisar e! cumplimiento del uso de los elementos de identificacion, implementos de
proteccion y bioseguridad de los estudiantes de EL INSTITUTO en los servicios.

Comunicar a EL INSTITUTO las faltas cometidas por los estudiantes, gquienes son
pasibles de sanciones en el &mbito docente asistencial; por parte de la Oficina de Apoyo
a la Capacitacion, Docencia e Investigacion; sin perjuicio de ser pasibles de sanciones
por parte de la EL INSTITUTO, en el ambito académico y de formacion.

De EL INSTITUTO,

5.9

5.10

5.1

512

5.13

5.14

5.15

5.16

517

5.18

Cumplir con presentar oportunamente al EI HOSPITAL, la informacion requerida para la
Programacion Conjunta, como plazo maximo un mes antes de iniciar el semesire
académico siguiente con caracter obligatorio, y cuanta informacién sea requerida con los
plazos acordados por ambas partes, entre las cuales, el plan de estudios, la relacion de
estudiantes, docentes y coordinadores a cargo de ellos, mediante documento oficial.

Respetar el funcionamiento y organizacién de los servicios de EL HOSPITAL, asimismo
cumplir sus normas internas; las normas vigentes pertinentes y las disposiciones que el
MINSA emita.

Proporcionar los materiales de bioseguridad, en las cantidades y periodos que requieran
los estudiantes de EL INSTITUTO durante su estancia en el establecimiento de acuerdo
con la Programacion Conjunta.

Contribuir con equipos, instrumentos o materiales que favorezcan la actividad docente
asistencial. Los detalles se precisaran en la Programacion Conjunta.

Asumirla responsahilidad por los dafios y perjuicios que puedan ocasionar los
estudiantes y personal de EL INSTITUTO a ia infraestructura, equipos, instrumental y

personas de EL HOSPITAL durante el desarrollo de las actividades docente' ;2%

asistenciales vy reponer de manera inmediata, sin necesidad de requerir a (el/losflas) -
estudiante(s), docente o personal involucrado(s), sin perjuicic que la EL INSTITUTO
establezca directamente responsabilidad en los estudiantes o personal de la EL
INSTITUTO que hubiera ocasionado los daiios.

Asignar profesionales de la Salud de EL HOSPITAL, de acuerdo con el Estatuto y Ley de
Instifutos y Escuelas de Educacién Superior, en lo que sea aplicable, el Decreto
Legislativo N° 882 Ley de Promocion de la Inversion en la Educacién, para la
implementacion y desarrollo de las diferentes actividades de la Programacién Conjunta
que se desarrollen en EL HOSPITAL, otorgando la certificacion a los profesionales de la
salud.

Proveer tutoria permanente y de manera presencial a los estudiantes de EL INSTITUTO
en EL HOSPITAL, de acuerdo con lo establecido en la Programacién Conjunta.

Contribuir mediante programas de capacitacién, perfeccionamiento o complementacion,
para el personal de salud, para el cumplimiento de las metas del Plan de Desarrollo de
las Personas de EL HOSPITAL, tanto para profesionales técnicos y Auxiliares,
relacionadas con el desarrollc de capacidades en docencia e investigacion;
encargandose de la organizacién académica y administrativa incluyendo la certificacion
respectiva. Se precisara en la Programacién Conjunta referido a becas, formas de
capacitacion, contenidos tematicos, ndmerc de participantes y oiros que se
correspondan con el Plan de Desarrollo de las Personas de la sede docente.

Los estudiantes presentaran certificado de salud fisica y mental expedidos por un
establecimiento de salud publica. La certificacién de salud fisica debe incluir despistaje
de Tuberculosis (Radiografia de térax estandar obligatoriamente y BK Directo de esputo),
inmunizaciones, en los tipos y niimero de dosis preceptuadas por la Autoridad Sanitaria
Nacional; el costo de ellos sera cubierto por EL INSTITUTO ¢ el estudiante.

Facilitar el acceso de [os estudiantes de EL INSTITUTO a una cobertura de seguros
contra accidentes gue se produzcan denfro del lugar de las practicas.
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519 Garantizar ia identificacién de los estudiantes de EL INSTITUTO, proporcionando los
elementos respectivos.

CLAUSULA SEXTA: DEL FINANCIAMIENTO

El presente Convenio no genera ningun tipo de compromiso financiero por parte de EL
HOSPITAL.

CLAUSULA SEPTIMA: COORDINACION INTERINSTITUCIONAL

La coordinacion y desarrollo de este convenio estara a cargo de una Comision de
Coordinacién, conformada e instalada dentro de los diez (10) dias habiles de suscrito el
convenio; estara integrada por:

De EL HOSPITAL:

¢ FEl{La) Director (a) General o su representante.
De EL INSTITUTO:

« El (La) Director (a) General o su representante.
CLAUSULA OCTAVA: VIGENCIA DEL. CONVENIO

El presente Convenio tendra una vigencia de tres (03) afios contados a partir de la fecha de su
suscripcién, pudiendo ser renovado de comun acuerdo entre LAS PARTES por escrito. Para tal
efecto, se cursara comunicacién escrita treinta (30) dias habiles antes de su vencimiento. De

aprobarse la prérroga, se suscribira una Adenda, la cual formara parte integrante del presente
Convenio.

CLAUSULA NOVENA: MODIFICACIONES DEL CONVENIO

Con las mismas formalidades establecidas en la cldusula anterior, LAS PARTES podran
introducir, de mutua acuerde, por escrite, modificaciones al presente Convenio como resultado
de las evaluaciones periédicas que se realicen durante el tiempo de su vigencia.

CLAUSULA DECIMA: RESOLUCION DEL CONVENIQ

El presente Convenio podra ser resuelto antes de su vencimiento previo acuerdo entre LAS
PARTES, para lo cual suscribirdn la Adenda correspondiente.

$.% yCualquiera de LAS PARTES podra resolver el presente Convenio, sin que medie causal de

#-iresolucién alguna, siendo suficiente para ello la remisién de una Carta Notarial cursada con
=/jquince (15) dias calendario de anticipacién a los domicilios sefialados en la parte introductoria
»7 del presente documento.

El incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos por el presente Convenio sera
causal de resolucion del mismo, para cuyo efecto sera suficiente la remision de una Carta
Notarial con cinco (5) dias calendario de anticipacion, cursada a los domicilios sefialados en la
parte introductoria del presente documento.

El término del Convenio no afectara la culminacién de los compromisos pendientes a la fecha
de su resolucion.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES

Ambas partes declaran que en la elaboracion del presente Convenio no ha mediado dolo, error,
coaccion ni ningln vicio que pudiera invalidarlo.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

LAS PARTES acuerdan que el presente Convenio se rige por las leyes peruanas y se celebra
de acuerdo a las reglas de la buena fe y la comun intencién de las partes. En ese espiritu, LAS
PARTES celebrantes trataran en lo posible de resolver cualquier desavenencia o diferencia de
criterios que se pudiera presentar durante el desarrollo y/o ejecucidn del Convenio, mediante el
trato directo y el comun entendimiento. De no ser ello posible, la controversia se resolvera
mediante Arbitraje de Derecho.
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El Arbifraje estaréd a cargo de un Tribunal Arbitral de tres (3) miembros y se regira por lo
dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1071, que norma el Arbitraje.

El Laudo Arbitral que se emita es vinculante para LAS PARTES, y pondra fin al procedimiento
de manera definitiva, renunciando LAS PARTES a interponer cualquier recurso que fenga por
objeto desconocer sus efectos.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 88.3 del articulo 88° del Texto Unico Ordenado
de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, LAS PARTES declaran
expresamente que el presente Convenio es de libre adhesién y separacion para ambas.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: DE LOS MECANISMOS ANTICORRUPCION

LAS PARTES se comprometen desde la suscripcién del presente Convenio, a que este se
ejecutara con sujeciéon a las normas legales aplicables, absteniéndose de realizar cualquier
practica o accién que no se ajuste o no esté contemplada en las referidas normas; caso
contrario se aplicara lo sefialado en la Clausula Décima, debiendo la parte que incumpla cen
este compromisc asumir los dafios y perjuicios que le pudiera causar a la otra parte.

LAS PARTES declaran que, durante el proceso de negociacion y formalizacion del presente
Convenio, no se ha generado ningin evento, situacién o hecho que involucre algun indicio
de corrupcion que pueda comprometer los compromisos asumidos con la suscripcion del
presente Convenio; asimismo, se comprometen a que, durante la ejecucion del presente
Convenio, adoptaran los mecanismos o medidas convenientes a fin de prevenir la posible
comision de actos de corrupcion yfo cualquier otro acto vinculado con los mismos.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DISPOSICIONES FINALES

Cualquier comunicacién que deba ser cursada entre LAS PARTES, se entendera validamente
realizada en los domicilios legales consignados en la parte infroductoria del presente Convenio.
Los cambios de domicilio deberan ser puestos en conocimiento de ta otra parte con cuarenta y
ocho (48) horas de anticipacion.

Las comunicaciones se realizardan mediante documentos formales cursados entre los
funcionarios designados como coordinadores a que se refiere la Clausula Séptima del presente
Convenio.

Estando LAS PARTES celebrantes de acuerdo con todas y cada una de las clausulas del
presente Convenio, lo suscriben por duplicado, en la ciudad de Lima a los 2¢ dias del mes de
octubre del afio 2023.

BRNEST
Gerente G& X
CORPORACION ARZOBISPO LOAYZA S.A.C.

ADOLF
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